PARTES ENVOLVIDAS NA APLICACAD DO MMD-TC
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SISTEMA APRIMORE ﬂ pnmaoneg

A panir $o cuclo 2022, a aplicacso do MMD-TC oooTnerd com o
wso do Sstema Aprimong = Frubs da parcena @ning a Altncon g o
TCE-RO. Trata-te de sictermna de informacio em lempo real,
mbarative @ de [&cil manuseio que

P cossibilita gue os trabalhos sefam leitos pelas comissdes de
forma sirmultines

B viabiliza a rastmabiidade das informactes prostadas
} posssibilits & apCacan de wanos NHros

[ ] inbegra-32 a0 Husiness Inelgence, viabilizando a exirasio
dndadosea gnl:lr.'u;."ln de relalonos Qrrencias

"'l:l:lf'lrﬁfl? sepumanca,  nlegndade @  [ransparéncia &%
mformagbes

h- anconiras-se adequado & Lol Ceral de Protegio de Dados
Pesig o

CANAL DE TRANSPARENCIA

Todas as nfoomaches relacionadss a0 MMD-TC constam de
hotsite prdprio, inchuindo o Mamual ¢ demais regulamentos, as
naticiad & of redulisdes das rddine necionbis condolidadas dos
indicadores em cada ciclo do avaliacio.

http://gatc.atricon.org.br
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MMD-TC

MARCO DE MEDICAO DE DESEMPENHO DOS
TRIBUNAIS DE COMNTAS DO BRASIL

Em 2012 & Atmston deu inktio a0 Programa Chuealidsds &
Agilidade dos Tribunais de Contas. com dows projeios
principais: Fesolucfes Diretrizes & Marco de Mediclo do
Desermiponho dos Tribunais de Contas = MMD-TC. ambos
mdutores de methona do desempenho dos Tribunas de Contas
dor Brassl

As Rescheches dio publicidade As diretrizes a serern adotadas
coma referdncia mo exercicio do controde externo, subsdiando
& melhona dos processos, produtos @ serngos

0 MMD-TC constitun-se no principal mstrumento de avahiacio
da pluscho dos TOH, com vislas B0 seu aperfeloparmento @ &
milhona das antregas par o socsedads |F'|IDEITD'EI|= a5 dirginzaes
recormendadats pels Atricon, as Normas Brasileiras de Awdions
do Setor Publico - NBASP - emitidas pebo Instibuto Rl Barbosa
e 05 Prorumciamentas Profissionais emitidos pets International
I::'l"ﬂd'l"l'l'ﬂ!lllﬂﬂ of Suprerme Audil instilutions - ndosai Sua
metodoiogia fol inspirada na Supreme Awddt Inghitions -
Parformance Megturermant Framework — SAT PMF - da Inlosai

ozai & @ organizacio global gue retne as

irrilares ode controdle axterno de

Aldm de pvatior 0 desempenho dos TCs. o MMD-TC capta e
digserming Bias prafcas de oomirols

Detde o primeimo ciclo de apbcacho, @ MMD-TC iem &ido
apaerfeicoado & dynecionado pama estimular O cresciments 4o
wvalor e dos beneficios gerados pelos TCs

OBJETIVOS

'- Vierficar o detampenhs dos TCS & ideniificar sows poalos
fories & Ffracos, em companacdo o as boas peiikcas
internackomais e as dirétrizes estabelecidas pela Almcon

.' Monitorar a0 |IEH"II',]I:I do lemps & implemeniacio de
methonas, avabiar g disseminar boas pritecas de cantrole o
di pesto

= Estemular a participacdo socal por meic da produclo de
conhecimenls ém proverto da sociedade e do poder

plblico, de forma armpla
P Proporcionar maior transparéncia na atuagdo dos TCs
P Mosirar os benalicios gerados pela atuacso dos TC

CICLOS DE AVALIACAD

0 MMD-TC & aplicado a cada dois anos. am todos os Trbunais
de Comas do Brasil

ESTRUTURA

Abrange [AAl0 G4 prooksacs relatives &8 alvidades finalisticas
de Confrole Sermo qUuanio OF 0@ QOVeImanca & esian
A avaliaclo esth seqregada em seis dominaos

A- Independéncia e marco legal,
B- Governanca intema.

C- Fiscalizacio & auditoria.

D= Fiscalizagio da nfreestrulurs & msio amblente

E- Fiscalizacho e auditoria de politicas publicas sociais.

F- Fiscalizacho e suditoria da gestio fiscal, controle interneo,
tecnologin da informacio. transparéncia e ouvidorin,

05 domimos sio diadidos em mdicadores, o3 guais sko
distribuidos am alé quatrs dimerdtes & dotalhados em crildrios

chjebivos

0% niveis de desempenho mstitucsonal sio apurados com base
na poniwacao linal alerids pare cada um dos mdscadores, gue
podem vamiar do sequints modo;
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NIVEIS DE DESEMPENHOD

Pontuacho 4 - nivel gerenciado (de excebéncal o TC estd
devidarnente estrulurade e cumprinds adequadaments & Sus
missds constitucional

Pontuscio 3 - nivel estabelecido; o TC tem [T e
satisfatdria, dispde de bons mecanismos para o garantia da
rElngl.!r aplicacho dos recursos publicod.

Pontusclo 2 - nivel de deserwolvimiento: as praticas avalisdss
aineda nbo <80 satistalorias, mas exisiem mdssalives coneTerns
do seu aperfescoamentio.

Pontuacko 1 - nivel de base: as priticas avaliadas ainda 580
insatisfalcrias

Pontuacho O - as priticas avahadas nfio existem ou nio
furcionam.

METODOLOGIA DE APLICACAD

0 processo de aplicacdo do MMD-TC ervolve as seguimtes
elapas

Autoavaliacio & controle de gqualidade: reslizsdss por
comisslas constiubdas por dléchnioos efocu membnos dos
proprios TCs, a quem cabe avaliar ¢ jumiar as evidéncias que
oA provern & atendimento dos entérios.

Garantia de qualidade: corsiate na revisho do processo em
cada TC por equipes extemas designadas peda Amcon. Mesta
elapa, exarmina-s& a conformidade da avaliaclio com o Manual
da MMD-TC & ssecionam-3& A8 boat prabead. Ao final
emite-5¢ 0 Certificado de Carantia de Crualidade

Consolldaclo & divulgacio de resultados: acio de
responsabilidade da Atncon, cujo conteudo abrange tanto o
resultade  msdie  dod ndbcadores - consolidados
nacionalments = quants o pontos fores, as boas priticas ¢ os
desafios a sererm enfreniados nos periodos subsequenbes

Certificaclo: ovaliagho do processs de  aplicaclo o
documeniacis do MMD-TC mealizada por  organismo

independente. cujos procedimentes intemes sio embasados
na norma ABNT NBR 150VEC 17021-1.

Flano de acho: claborado por cadn TC apds a avaliagdo
wisando b implemeniacio de melhorias.



