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A PEC 287 propbe amplas mudancas na Constituicao, no sentido de minimizar o alcance e a
importancia da Previdéncia Publica - ou seja, do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPSs) -, bem como da Assisténcia Social.

Ela promove o endurecimento das regras de acesso e o rebaixamento no valor médio de
beneficios previdenciarios.




PRINCIPAIS MUDANCAS

Institui a combinacao de limite de idade e tempo minimo de contribuicao mais elevada do que
hoje, extinguindo a aposentadoria apenas por tempo de contribuicao;

Estabelece aumento da idade minima de aposentadoria para as mulheres e, em alguns casos,
também para os homens;

Muda o calculo e reduz o valor dos beneficios previdenciadrios em geral;

Proibe 0 acumulo de aposentadorias e limita 0 acumulo de pensao e aposentadoria ao valor
de dois salarios minimos; e

Eleva a idade de concessao do Beneficio de Prestacao Continuada (BPC).




Regras atuals de acesso e calculo do
valor dos beneficios
X
Alteracoes propostas na PEC 287-A
(Substitutivo)




1. APOSENTADORIA - REGRAS ATUAIS DE ACESSO - RGPS

Tempo de Contribuicao (fator ou 85/95)

30 anos (mulher)
35 anos (homem)

Idade (proporcional ao tempo de contribuicdo)

60 anos (mulher)
65 anos (homem)
+ 15 anos de contribuicao

Outras varia¢oes:

Professores
Reducao de 5 anos no tempo de
contribuicao

Rurais
Reducao de 5 anos na idade

minima para aposentadoria por
idade




1. APOSENTADORIA - REGRAS ATUAIS DE ACESSO - RPPS

Tempo de Contribuicao (integral) Outras.vaiiz el

55 anos (mulher)/60 anos (homem)

+30 anos (mulher)/35 anos (homem)
+10 anos de efetivo exercicio
+5 anos no ultimo cargo

Professores e policiais
Reducao de 5 anos no tempo
de contribuicdao e na idade
minima

Aposentadoria Compulsodria
75 anos

Proporcional ao tempo de
contribuicao

Idade (valor proporcional ao tempo de contribuicdo)

60 anos (mulher)/65 anos (homem)
+10 anos de efetivo exercicio
+5 anos no ultimo cargo




1. APOSENTADORIA POR IDADE - PROPOSTA DA PEC 287-A

URBANO e ASSALARIADO RURAL RURAL (Economia Familiar)
65 anos de idade 60 anos de idade
62 anos de idade 57 anos de idade

25 anos de contribuicdo 15 anos de contribuigao




1. APOSENTADORIA POR IDADE - PROPOSTA DA PEC 287-A

SERVIDORES PROFESSORES

65 anos de idade
60 anos de

idade

62 anos de idade

oL

25 anos de contribuicao (300
contribuicoes



2. CALCULO DO VALOR DO SALARIO DE BENEFICIO

e HOje

% Média das 80% maiores Na proposta do governo nao
s Al S é possivel desconsiderar as
D : 20% menores remuneracoes,
'g oEC 287 levando a.o rebaixa|j1.ento do
:_r_% B valor final do, s:alarlo de

Lr/U) remunera¢oes desde beneficio.

1994




2. CALCULO DO VALOR DA REMUNERACAO MINIMA INICIAL

De 26 a 30 anos De 31a 35 anos De 36 a 40 anos
de contribuicao de contribuicao = de contribuicao

(sobre a média de todas as contribuic6es desde julho de 1994,
elo menos até a regulamentacao em lei complementar




2. CALCULO DO VALOR DA REMUNERACAO MINIMA INICIAL

Anos de contribuicao

25 26 27/ 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40

700 715 730 /45 760 775 795 815 835 855 875 900 925 950 97,5 100,0

Valor do beneficio (Em %)



2. CALCULO DO VALOR DA REMUNERACAO MINIMA INICIAL

Na proposta original, a proporcao
inicial, cumprida a idade minima e o
O substitutivo prop6e  tempo minimo de contribuicdo seria
ue a proporc¢ao inicial
dqo salz?riopde (I;eneﬁ'cio, 76%
com idade minima e
tempo minimo de
contribuicao seja

Hoje, a aposentadoria
proporcional, cumpridos os
0% requisitos minimos do RGPS é

85%




REGRA DE TRANSICAO PARA O REGIME GERAL

Aposentadoria por idade

Aposentadoria por tempo de contribuicgao




3. REGRAS DE TRANSICAO - POR IDADE (ASSALARIADOS URBANOS)

Tempo de Contribuicao Progressivo

2019 I 15’()
2020 E————— 5 5
2021 m————— G ()
2022 E——— G 5
2023 EE————— ] ()
1E110]o[o )Xo [SBN ¢ Aumento de 6 2024 EEEE——————— ] 5
oolaliglollI[e=[6M8 meses a cada ano 2025 mE——————— S ()
W EE(\10M  a partir de 2020 2026 EE—————— | S 5
2027 ———— O ()

REGE e ¢ Mulher 60
* Homem 65

20?;9 - 250

A idade minima para as mulheres € progressiva, devendo
passar a ser 61 em 2020, chegando a 62 anos em 2022.




3. REGRAS DE TRANSICAO - POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

ldade minima RG] 53 anos e 30 anos

* Homem 55 de contribuicao
o a e 30 anos — Mulher -
ContribuiCao  duNI - 55 anos e 35 anos

de contribuicao

* 30% adicionais para o restante de
30anos (M )e35anos(H)

O ool

Pedagio
Mas a idade minima

Valor é progressiva .....




3. REGRAS DE TRANSICAO- IDADE MINIMA PROGRESSIVA - RGPS

ldade Minima Progressiva para aposentadoria
por tempo de contribuicao

Mulher Homem
54 2020 90
99 2022 91 Obs.: Para os
96 2024 98 professores e
5] 2026 299 professoras ha
98 2028 60 reducdo de 5
929 2030 61 anos, até chegar
60 2032 62 aos 60 anos.
61 2034 63
62 2036 64
62 2038 6%




AS MUDANCAS COM A PEC 287-A: RGPS - HOMEM

v" José (Homem)
v 55 anos
v" 30 anos de contribuicao

Quer se aposentar por tempo de contribuicao.
Portanto, faltam 5 anos para José se aposentar.
O valor de sua aposentadoria sem a PEC seria de:

83,9% da média Com mais 6,5 anos de
das 80% maiores contribuicao, 100% da
o e~ média (das 80%
contribuicoes maiores

contribuicoes).

Com a PEC, José devera pagar o pedagio de 30%
sobre o tempo restante:

5 anos X 30% = 1,5 anos a mais = 6,5 anos de
contribuicao.

30 anos de contribuicao + 6,5 anos acrescidos =
36,5 anos de contribuicao.

55 anos de idade + 6,5 anos = 61,5 anos de idade
em 2023. A idade minima em 2023 € de 57 anos
para os homens.

O valor do beneficio sera de 70% + 22,5% = 92,5% da
média de todas as contribuicdes.

Para se aposentar com 100% devera trabalhar até
0s 65 anos.




AS MUDANCAS COM A PEC 287-A: RGPS - MULHER

v" Marli (Mulher)
v 59 anos
v' 29 anos de contribuicao

Quer se aposentar por tempo de contribuicao.
Portanto, falta 1 ano para Marli se aposentar.
O valor de sua aposentadoria sem a PEC seria
de:

100% da média das
807 maiores
contribuicoes

Com a PEC, Marli devera pagar o pedagio de 30%
sobre o tempo restante:

1ano X 30% =1ano e 4 meses de contribuicao.

29 anos de contribuicao + 1,4 anos acrescidos =
30 anos e 4 meses de contribuicao.

59 anos de idade + 1,3 anos

= 60 anos e 4 meses de idade em 2018.

A idade minima em 2018 € de 53 anos para as
mulheres.

O valor do beneficio sera de 70% + 7,5% = 77,5% da
meédia de todas as contribuicbes. Parareceber
100%, Marli deve trabalhar até os 70 anos.




AS MUDANCAS COM A PEC 287-A: RGPS - MULHER

v" Roseli (Mulher)
v’ 37 anos
v' 5 anos de contribuicdao

Quer se aposentar por idade, com 60 anos. Portanto,
faltam 23 anos para Roseli se aposentar. O valor de sua
aposentadoria sem a PEC seria de:

70% +28% = 98% Caso ela contribua

da média das 80% por 15 anos, O
maiores valor sera de 85%
contribuicoes da média das 807%

maiores

Com a PEC, Roseli s6 poderd se
aposentar com 62 anos, em 2042, apos
ter contribuido por 25 anos (minimo
exigido)

Roseli ndo sera beneficiada pela regra
de transicao. E o valor do beneficio
correspondera a 70% da média de todas
as contribuicoes.




AS MUDANCAS COM A PEC 287-A: RGPS - PROFESSORA

v" Maria Lucia (Mulher)

v 42 anos

v" 10 anos de contribuicdo
v" Professora celetista

Quer se aposentar por tempo de contribuicao.
Portanto, faltam 15 anos para Maria Lucia se
aposentar, ou seja, com a idade de 57 anos. O
valor de sua aposentadoria sem a PEC seria de:

74,6% da média Com mais 16,5 anos

das 80% maiores de contribuicao,

oL s~ 100% da média (das
contribuicoes o
80% maiores

contribuicoes)

Caso a PEC seja aprovada, Maria Lucia nao devera
cumprir as regras de transicao, pois s6 conseguiria
completar o tempo de contribuicao exigido (19,5
anos = 15 anos + 4,5 anos de pedagio) aos 61,5 anos.

Assim, Maria Lucia se aposentara pela regra geral
para professora (60 anos e 25 de contribuicao).

E o valor do seu beneficio correspondera a 70% da
média de todas as contribuicoes.

Para obter 100% da média de todas as contribuicdes
Maria Lucia devera trabalhar até os 72 anos (quando
completard 40anos de contribuicado).




AS MUDANCAS COM A PEC 287-A: RGPS - PROFESSOR

v" Eduardo (Homem)

v' 59 anos

v" 28 anos de contribuicao
v" Professor celetista

Quer se aposentar por tempo de contribuicao.
Portanto, faltam 2 anos para Eduardo se aposentar,
ou seja, com a idade de 61 anos. O valor de sua
aposentadoria sem a PEC seria de:

100% da média das
80% maiores
contribuicoes

Com a PEC, Eduardo devera pagar o pedagio de
30% sobre o tempo restante de 30 anos:

2 ano X 30% = 6 meses a mais = 2 anos e seis meses.

28 anos de contribuicdao + 2 anos e 6 meses
acrescidos = 30 anos e seis meses de contribuicao.

59 anos de idade + 2 anos e seis meses =
61 anos e seis meses de idade.

O valor do beneficio sera aproximadamente de
77,5% da média de todas as contribuicées.

Para obter aposentadoria com 100% da média,
Eduardo devera trabalhar até os 71 anos.




4. REGRAS DE TRANSICAO - RURAIS (ASSALARIADO RURAL)

55 anos e 15
[EGEN =" © Mulher 55 N0t da
progressiva e Homem 60 contribuicao
e Até 2020: 15 anos (180 AUl =
Contribuicéo contribui¢es) anos de
* Apds 2020: 06 meses a cada contribuicao

ano

Mas a idade minima
é progressiva ...

¢ Salario Minimo




4. REGRAS DE TRANSICAO - RURAIS (ASSALARIADO RURAL)

Idade Minima Progressiva

56 2020
51 2022
58 2024
59 2026
60 2028
61 2030
62 2032




AS MUDANCAS COM A PEC 287-A: ASSALARIADO RURAL

v' Geraldo (Homem) v Isa (Mulher)

v’ 45 anos v 40 anos

v Tem comprovante de exercicio v’ Tem comprovante de

de atividade rural exercicio de atividade rural

v’ 5 anos de contribuicdo v’ 4 anos de contribui¢do
Quer se aposentar por idade. Portanto, faltam 15 Quer se aposentar por idade. Portanto, faltam
anos (para completar 60 anos de idade) e 10 15 anos (para completar 55 anos de idade) e 11
anos de contribuicao. anos de contribuicao.
Com a PEC, Geraldo nao poderd se aposentar em Caso a PEC seja aprovada, em 2032, quando Isa
2032 (quando tiver 60 anos), porque a idade tera 55 anos, a idade minima sera de 60 anos
minima, neste ano, serda de 65 anos, para para mulher, neste ano, e 21,5 anos de
homens, com 21,5 contribuicdes. contribuicao.
Portanto, devera aguardar até 2037, quando Portanto, deverad aguardar até 2039, quando
tiver 65 anos e 24 anos de contribuicao, ou seja, tiver 62 anos e 25 anos de contribuicao, ou seja,
mais 5 anos de idade com mais 14 anos de mais 7 anos de idade com mais 14 anos de

contribuicao (em relacdo as regras atuais). contribuicdao. (em relacdo as regras atuais).




AS MUDANCAS COM A PEC 287-A: ECONOMIA FAMILIAR (SEGURADO ESPECIAL)

v" Jodo (Homem)

v’ 49 anos

v Tem comprovante de exercicio de
atividade rural

v" 4 anos de contribuicao

Quer se aposentar por idade. Portanto, faltam 11
anos para Joao se aposentar e 15 anos de efetiva
contribuicao que € sobre a comercializacao da
producao e vale para todos os membros da
familia.

v Maria (Homem)

v 44 anos

v Tem comprovante de exercicio
de atividade rural

v" 4 anos de contribuicdo

Quer se aposentar por idade. Portanto, faltam 11
anos para Maria se aposentar e 15 anos de efetiva
contribuicao que € sobre a comercializacao da
producao e vale para todos os membros da
familia.

Com as mudancas da PEC, Joao podera se
aposentar ainda aos 60 anos e tera que trabalhar
mais 11 anos. No entanto, devera apresentar
contribuicdo individual.

Caso a PEC seja aprovada, Maria devera se
aposentar aos 57 anos (idade minima para as
mulheres), ou seja, precisaria trabalhar por mais
13 anos e apresentar 15 anos de efetiva

contribuicao individual.




6. PENSOES

v Mantém vinculado o valor minimo da pensao vinculado ao saldrio minimo
v" Cotas: Familiar 50% e 10% adicionais para cada dependente.

v" Cotas nao reversiveis, quando deixa de ser considerado dependente ou morre.

v" Dependentes: conjuge e filho(a) menor de 21 anos e equiparados.

v No RGPS, ja depende de idade de cénjuge, tempo de unido, tempo de contribuicao.
Agora estende essa regra para os RPPS.

Ex: Uma familia composta por dois dependentes teria direito a
1 cota de 50% (familiar) + 20% (2 dependentes)= 70% do valor do
beneficio.




AS MUDANCAS DA PEC 287: PENSOES

v" Joca é trabalhador na ativa trabalha desde os quinze anos, mas conseguiu o primeiro
emprego com carteira assinada ha apenas 5 anos.

v" Saldrio de R$ 4.000,00 nos ultimos 15 anos.

v Faleceu.

v" O valor da pensao serd baseada em uma aposentadoria por incapacidade para seus
dependentes.

Aposentadoria por incapacidade

R$ 4.000x70% = R$2.800,00

Graca, que € cOnjuge e nao
tem filhos, podera receber

0V Rs2.800x60%  R$1.680,00




7. PROIBICAO DE ACUMULACAO DE BENEFICIOS

EXCECOES

v Trabalhadores na satide e
professores: podem duas
aposentadorias de RPPS.

v' Pens3o e aposentadoria cujo o valor
total ndo supere dois (2) salarios
minimos.

v’ Filhos(as): podem ter duas pensées.




8. PONTOS ADICIONAIS

APOSENTADORIA ESPECIAL BENEFICIO DE PRESTACAQ ;
NO RGPS E RPPS CONTINUADA (BPC) PESSOA COM DEFICIENCIA

v redugdo maximade10anosna ' pmantem a vinculacdo ao ¥ Sem limite de redugdo de
idade e de tempo de

idade e 5 anos no tempo de salario minimos; contribuico;
contribuicao v 100% da média
v' |dade de acesso de 65
v’ Transicdo de idade minima; L gt
G ! para 68 anos, com minima, aos 35, 25 ou 20 de
v’ Vedacdo de categorizacdo por ~ aumento progressivo. tempo.de contribuisEes

: = conforme deficiéncia.
categoria profissional ou

ocupacao;




8. PONTOS ADICIONAIS

SERVIDORES ESTADUAIS E TRABALHADORES DE ISENCOES TRIBUTARIAS
MUNICIPAIS ESTATAIS '
¥ Durante os cento e oitenta dias v" Os empregados das empresas v Manutencdo das isencée
posteriores a data de publicas, sociedade de tributdrias ja praticadas
promulgacao, os Estados, o economia mista e suas para as entidades
Distrito Federal e os Municipios subsididrias serao aposentados filantrépicas. Vedacdo a
poderao, observado o equilibrio compulsoriamente, novas isencdes

financeiro e atuarial, instituir

) 3 independentemente de exigéncia
regras de aposentadoria e pensao

L by, de cumprimento dos 25 anos
aplicaveis especificamente aos

de contribuicao, aos 75 anos de
idade.

seus servidores.

(*Nao estd claro como esse artigo pode ter eficacia

sem incorrer em inconstitucionalidades)




8. PONTOS ADICIONAIS

IDADES MINIMAS PROGRESSIVAS NOS DOIS REGIMES (RGPS E RPPS)

As idades minimas de aposentadoria dos trabalhadores urbanos e rurais vinculados ao RGPS e dos
servidores vinculados aos RPPS, incluindo professores e policiais, terao majoracao automatica a ser
definida em lei ordinaria.

Mas, a PEC, ja determina que haja aumento de um ano na idade minima toda vez que a expectativa
média de vida aos 65 anos se elevar em numero inteiro. O mesmo principio se estende a idade minima
de concessao do BPC. Mesmo assim, considerando-se a projecao populacional elaborada pelo IBGE, a
implementacao do proposto no substitutivo torna provavel que haja elevacao de um ano nas idades

minimas para aposentadoria em pouco mais de uma década apds uma eventual aprovacao da reforma
(IBGE 2015).




9. "REGRA RIGIDA E IGUAL PARA UMA SOCIEDADE MUITO DESIGUAL”.

‘/l\/\uitos nao vao conseguir se aposentar;

‘/Grupos mais atingidos (por rotatividade, sazonalidade, ilegalidade, baixa renda):
rurais, trabalhadores na construcao civil e limpeza, empregadas domesticas;

‘/l\/\ulheres também tém mais dificuldade de acumular 25 anos de contribuicao
(condicbes piores no mercado de trabalho e cuidados na familia);

‘/l\/luitos sem acesso a aposentadoria e com beneficio assistencial mais distante (por
aumento da idade e mudanca da composicao de renda da familia);

PEC 287 e seu substitutivo pode agravar substancialmente a
desigualdade social do pais




10. MERCADO DE TRABALHO “ATRAVANCADO” E DESREGULADO

v Permanéncia de mais velhos por mais tempo no mercado de trabalho;
v Simultaneamente dificuldade de reemprego de pessoas mais velhas desempregadas;

4 Dificuldade de ingresso das pessoas mais jovens em posicdes protegidas (com

Previdéncia)

4 Desincentivo a busca do emprego formal (hoje motivada, em boa medida pela PS ) e

incentivo a outras inser¢cdes no mercado de trabalho..




11. RISCOS ADICIONAIS PARA A SUSTENTACAO DA PREVIDENCIA PUBLICA

4 Corrosao da confianca na Previdéncia Publica: risco de quebra do pacto entre
geracoes.

v Sobrecarga da mulher (nos cuidados com criancas e com idosos) e sem
politicas publicas pode gerar nova reducao da fecundidade.

4 Mercado de trabalho mais desestruturado e com reducao do padrao salarial
ameaca evolucao das contribuicdes previdenciarias.




Especial Reforma da Previdéncia
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http://www.dieese.org.br/evento/especialReformaPrevidencia.htmi




